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Администрация Алтайского края

УПРАВЛЕНИЕ Алтайского края

ПО КУЛЬТУРЕ И АРХИВНОМУ ДЕЛУ 

ПРИКАЗ

от  30.12.2011
                                                                                        N 541 
г. Барнаул

	Об утверждении перечня должностей работников, относимых к основному персоналу для расчета средней заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей краевых государственных учреждений


В целях реализации постановления Администрации края от 23.11.2011 № 678 «Об утверждении Отраслевого положения об оплате труда работников краевых государственных учреждений всех типов (автономных, бюджетных, казенных), подведомственных управлению Алтайского края по культуре и архивному делу» приказываю:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей работников, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности для расчета средней заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей краевых государственных учреждений, подведомственных управлению Алтайского края по культуре и архивному делу.
2. Исчисление размера средней заработной платы основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения осуществлять в соответствии с порядком, утвержденным постановлением Администрации края от 18.03.2011 № 128 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников краевых государственных учреждений всех типов (автономных, бюджетных, казенных), а также работников учреждений (организаций), финансируемых за счет средств краевого бюджета».

3. Учреждениям ежегодно в срок до 25 декабря предоставлять в управление Алтайского края по культуре и архивному делу информацию по прилагаемой форме о размере средней заработной платы работников основного персонала для установления должностного оклада руководителю учреждения. 

4. Настоящий приказ распространяется на правоотношения, возникшие c 01.12.2011.

5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

	Заместитель начальника 
управления

	Е.Е. Безрукова



	«СОГЛАСОВАНО»

Начальник управления Алтайского края по труду и занятости населения 

__________________ И.А. Бушмин
«__»_________ 2011 г.


	УТВЕРЖДЕН
приказом управления Алтайского края по культуре и архивному делу 

от «___»_________2011 № ____


ПЕРЕЧЕНЬ
должностей работников, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности для расчета средней заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей краевых государственных учреждений, подведомственных управлению Алтайского края по культуре и архивному делу

«Научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных 
программ» 
(КГБУ «Алтайский краевой центр народного творчества и досуга», 
КГБУ «Алтайский краевой учебно-методический центр по художественному 
образованию»)
Методист (всех видов)
Звукооператор

Звукорежиссер

Специалист по методике клубной работы  (ведущий, I , II категории)
Специалист по фольклору (I , II категории)
«Обучение в образовательных учреждениях среднего профессионального образования» 
(Образовательные учреждения в сфере культуры и искусства)
Концертмейстер

Методист (всех видов)
Преподаватель (всех видов)
«Деятельность, связанная с производством, прокатом и показом фильмов»

(КАУ «Алтайкиноцентр»)
Заведующий фильмобазой
Звукооператор

Инженер киноналадочных работ

Кинооператор

Методист 
Монтажер

Редактор по репертуару

Фильмопроверщик

«Прочая зрелищно-развлекательная деятельность»
(Театры, концертные организации, творческие  коллективы, КАУ «Алтайский дом 
литераторов») 
Артист (всех жанров)
Ассистент (режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера; помощника режиссера)
Балетмейстер (главный балетмейстер, балетмейстер-постановщик)
Дизайнер

Дирижер (главный дирижер)
Заведующий мастерской (по видам деятельности)
Звукооператор

Звукорежиссер

Концертмейстер 
Помощник (главного режиссера, главного дирижера, главного балетмейстера, художественного руководителя)

Редактор (всех видов и категорий)

Режиссер (главный режиссер)
Режиссер-постановщик

Руководитель литературно-драматургической части

Специалист (по жанрам творчества)
Хормейстер (главный хормейстер)
Художественный руководитель

Художник (главный художник)

Чтец - мастер художественного слова

«Прочая деятельность в области культуры»
(Библиотеки, музеи, КАУ «Алтайский краевой Российско-Немецкий Дом», 
КГБУ «НПЦ Наследие»)

Архитектор

Балетмейстер
Библиограф

Библиотекарь

Главный (хранитель музейных предметов, хранитель фондов)
Звукорежиссер

Инженер (по видам деятельности)
Лектор (искусствовед, музыковед)

Методист

Научный сотрудник (всех видов)
Организатор экскурсий

Редактор

Руководитель клубного формирования (любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам)

Специалист (по видам деятельности)
Ученый секретарь библиотеки, музея 

Хормейстер

Хранитель музейных предметов

Экскурсовод

Эксперт (по видам деятельности).
	Приложение 1
к приказу управления Алтайского края по культуре и архивному делу 

от «___»_________2011 № ____


ИНФОРМАЦИЯ

о размере средней заработной платы работников основного персонала для установления должностного оклада руководителю учреждения в _____году.

___________________________________________________________________________

(наименование учреждения)

 

	Годовой фонд заработной платы по учреждению (руб.)
	Годовой фонд заработной платы основного персонала учреждения 
(руб.)
	Среднемесячная численность работников основного персонала учреждения (чел)
	Средняя заработная плата в месяц основного персонала учреждения за _____год

(руб.)
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Руководитель учреждения

Главный бухгалтер

Исполнитель: ФИО, телефон.
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